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1 INTRODUCAO

O sistema previdenciario brasileiro € um dos grandenos do nosso direito que tem grande
importancia na vida social do cidaddo e que geemdy polémica e discussdo em seu

seguimento.

O tema em comento surgiu apdés varios debates emsegudiscutia como ficariam as
contribuices daqueles que, embora j4 aposentamtoempo de contribuicdo, continuavam
trabalhando e, por conseguinte, contribuindo caistema.

Vale esclarecer que, antes mesmo de se adenti@magroposto, cumpre apresentar o que € e
como funciona a concessao do beneficio da aposeiggubr tempo de contribuicdo revelando

sua possibilidade e elencando seus requisitos.

O presente artigo tem por objetivo o estudo datutstda desaposentancao e sua aplicagao no
sistema previdenciario brasileiro, bem como analisposicionamento que vem adotando os

Tribunais Superiores, em vista de se néo se terspielegal.

A desaposentacdo, apresentando-se com um novtimgto Direito Previdenciario, ainda é
uma questao bastante controversa entre doutrire@oneagistrados, criando varias decisdes

divergentes, gerando ainda inseguranca juridicacealdo.

No ambito previdenciario, temos a forma rigorosang@ge o INSS, em que nega por vezes o
beneficio ao segurado que possui o direito, gerandneras demandas na justica.

Assim, abordaremos a presente questdo a fim dareset a possibilidade da aplicacdo desse

novo instituto em nosso ordenamento juridico, ¢acienando ao direito do segurado em

renunciar um beneficio para adquirir outro maisajaso.

2 CONCEITO DESAPOSENTACAO

Primeiramente, antes de adentrarmos propriamentenn@ em comento, trazemos um breve

relato sobre a origem do termo apresentado, ouaejagem da palavra que se derivou que é



a aposentacdo ou aposentadoria. Ainda, traremosodeesse preambulo, a previsao
constitucional do que chamos de Previdéncia Social.

A aposentadoria por tempo de contribuicao tratdeskeneficio que substitui o salario, sendo
de pagamento continuado, definitivo e reeditavel, modalidade integral devido aos
segurados, mulher com 30 anos de homem com 35 deosontribuicdo, garantido

constitucionalmente dentro do instituto de prevaigrsocial.

O Sistema de Previdéncia Social no Brasil tem psela Constituicdo Brasileira de 1988, ou

seja, o fundamento que nossa lei maior traz ndange ao sistema previdenciario brasileiro.

Para tanto, inicialmente é oportuno identificar guseguridade social brasileira, entende-se
como previdéncia social, estd contida como previsid Constituicdo do Brasil de 1988

dentro do Titulo Il que dispde sobre os Direit@dagantias Fundamentais:

Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais

(...)
Capitulo Il — Dos Direitos Sociais

Art. 6° S&o direitos sociais a educagao, a satdkmantacéo, o
trabalho, a moradia, o lazer, a seguranca, a pewid social, a
protecdo a maternidade e a infancia, a assistéacsa
desamparados, na forma desta Constitui¢ao.

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanosr&@s;ualém de
outros que visem a melhoria de sua condic¢ao social:

(..)

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmenteificado,
capaz de atender a suas necessidades vitais basimsle sua
familia com moradia, alimentacdo, educacdo, salaegr,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia spc@h reajustes
periddicos que lhe preservem o poder aquisitivadsevedada
sua vinculacao para qualquer fim;

XXIV - aposentadoria;

(...)

Art. 22. Compete privativamente a Unido legisldireo
(-.)

XXIII - seguridade social;

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao DisEiaderal
legislar concorrentemente sobre:

1 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.



Xl - previdéncia social, protecéo e defesa da salde;

Como se pode notar, a Constituicdo de 1988 troaxe &xpresso no seu texto dando uma
formulacdo legal ao sistema previdenciario brasileno qual tal norma abrange todos os
trabalhadores, seja urbano e rural, trazendo assiamceito de seguridade social aos direitos

previdenciarios.

Tanto é assim que, houve a necessidade se impkniegislacido especifica para regular a
previdéncia social no Brasil e bem como, garasties direitos ao segurado obrigatério como
ao segurado opcional, ensejando a criacdo da RPaB®1 que dispbe sobre o Plano de

Beneficio da Previdéncia Social.

Pois bem, passada a apresentacdo da previsdaicomi e a regulamentacao através de lei
sobre o direito do cidaddo da aposentadoria, qfezsgecessario para compreensao do tema,
passaremos a expor detidamente a possibilidadelidagio no sistema brasileiro.

Para que a pessoa possa se aposentar por tempovige,3Sesta tem que contribuir para o
INSS, sendo integral, 35 anos para homem e 30 rmpataer, sendo proporcional, deve-se
observar a idade, aos 53 anos de idade e 30 armmntiduicdo, mais um adicional de 40%
sobre o tempo que faltava em 16 de dezembro de pa®&8 completar 30 anos de
contribuicdo, mulheres tém direito a proporciores 48 anos de idade e 25 de contribuicéo,
mais um adicional de 40% sobre o tempo que faleawal6é de dezembro de 1998 para

completar 25 anos de contribuicéo.

Atingindo o tempo de contribuicdo, o cidaddo adgurdireito a aposentandoria e entéo,
deixaria de exercer sua atividade laborativa paesfrdtar de salario de beneficio, e

consequetemente nao precisaria mais contribuirgi&sS.

Ocorre que, muitos brasileiros quando se aposemtaninvés de somente desfrutar da
aposentadoria, continuam trabalhando, ou retornam trabalho e obrigatoriamente
contribuiem para o INSS, ou seja, ainda aposentagias exercendo atividade laborativa com
carteira assinada, continuam a repassar suashroodes para a previdéncia social.

Z http://www.previdencia.gov.br/conteudoDinamico. pig29



Para melhor explicar, o aposentado quando da cefiweta aposentadoria, o valor do seu
salério € calculado com base no valor de sua boigies, ou seja, a previdéncia efetua o
calculo levando em consideragéo os salarios enfiogam incidos as contribuigdes.

Dai se atentou para o direito do aposentado quénoantrabalhando de reverter essas
contribucdes posteriores a sua aposentadoria soumaadlculo para se ter um melhor salario
de beneficio, surgiu entdo, doutrinariamente, astwe da desaposentacdo no sistema
previdenciario brasileiro que nada mais é do quedtdido aposentado de renunciar sua atual
aposentadoria para se obter outra mais vantajedientndo de inicio, que ndo ha qualquer

previsao legal, mas que sera mais bem tratadotadian

Primeiramente cumpre salientar que, embora hajendimento que as contribuicdes
previdenciarias realizadas quando ja se enconteegurado aposentado, sdo de carater
contributivo para o sistema, nada obsta que quaadbnua o aposentado a contribuir, estas
contribuicbes no periodo se revertam em seu fawora vez que do seu salario foram

descontadas as contribuicdes.

A doutrina de forma majoritaria entende pela legale da desaposentacdo e suas

consequéncias. Dentre outros segue alguns condesa®ais renomados juristas do ramo:

Para’Fabio Zambitte Ibrahim, a Desaposentacéo se naznaal seguinte:

E a possibilidade de o segurado renunciar & apa@mia com o propdsito de
obter beneficio mais vantajoso, no RGPS ou em RPI@S8iante a utilizacdo de
seu tempo de contribuicdo, com objetivo de melhdnastatus financeiro do
aposentado.

Como se percebe, o renomado doutrinador aduz gedeatamente cabivel o instituto, o que
visa uma melhora na sua condicao financeira, @ sefa-se de um procedimento em que se

deva obter vantagem no seu ganho real, um acréscgaa remunera¢do mensal.

Trata ainda que, para se inserir nesse novo aspeetalenciario, 0 segurado-aposentado,
deverd renunciar ao beneficio que ora possui, R&endo espaco para interpretacdo de

cumulacédo de benéfico, ou seja, ndo trata de s#oterbeneficios, ndo é o recebimento de

3 DesaposentacaadNiterdi: Impetus, 2005, p.35.



duas aposentadorias, mas sim a renuncia da prinegip@r conseguinte, a obtencdo de uma

nova mais vantajosa.

Pode-se ainda observar que utiliza a expressameenlo que também por vezes tem-se
debatido no meio doutrindrio, se é possivel reraurtal beneficio, ja que trata de um direito
personalissimo, ndo podendo ser tranferido a tecdtntdo surge a questdo de ser tal direito

disposnivel ou indisponivel.

Sobre tal ponto, a caracterizacdo do termo renfinéia queremos nos aprofundar, eis que
nao é tema do nosso estudo, mas trazemos a bail@equeno comentario visto que esta
diretamente ligado ao direito da desaposentacabprmmalguns doutrinadores ndo tratam
destas questdes.

Sobre a renuncia, vale ressaltar que o INSS, a parttraria intessada, aduz que a rendncia a
aposentadoria implica em ofensa aos principiosedaranca juridica e da legalidade estrita

dos atos administrativos, contidos no art. 5°,3Vgcaput da Constituicao Federal.

Por outro lado, a doutrina entende que a renumntséifuto do direto civil, € pleanamente
cabivel na desaposentacao por tratar de direittnpaial, e em consequencia disso tonar-se

disponivel, podendo o segurado dispor quando eatergtessario.

Portanto, sem mais aprofundamento sobre o termimecén vemos que a desaposentacéo vai
além da legislacdo previdenciaria e sua aplicaghas também incluindo questdes

constitucionais e administrativas.

Nesse sentido, através do estudo aprofundamento qdastbes e diretrizes que a
desaposentacdo nos apresenta a doutrinadboaena de Mello Rezende tem a
desaposentacao:

Tentativa de o beneficiario desfazer o ato admiatisb de aposentacdo, com
fundamento exclusivo na sua manifestacéo volidvéim de liberar o tempo de

contribuicdo utilizado na concessdo da aposentg@ia que 0 mesmo possa
reutiliza-lo no requerimento e concessédo de nowsepgadoria em um regime

mais benéfico.

4 Desaposentacddn RPS n. 301/784.



Como se percebe, em seu comentario, a doutrinafhorala a questdo do desfazimento de ato
administrativo pela vontade do proprio seguradmatestrando que a desaposentacdo € um
direito personalissimo e disponivel, no que tangepadido de cancelamento de uma

aposentadoria para obtencdo de uma nova mais esata;

Com isso, seria plenamanete possivel que o seguefieresse o desfazimento do ato
concessorio de sua aposentadoria. Nota-se que @mmeanomento fala-se de cancelamento
por qualquer vicio ou ilegalidade do ato concessdo primeiro beneficio, mas tdo somente
qgue este ato seria desfeito, e, nascendo um noyeseatia implantado um novo beneficio,

exatamente para nao caracterizar beneficio cumubadeeja, desfaz um para conceder outro.

Em consonancia como o entendimento exposatiadimir Novaes Martinez aduz ainda que
o0 aposentado tenha o direito da escolha de suarpdsra, ou seja, tem a liberdade de
opcado quando do seu requerimento. Com relacdoeédéile de escolha do momento da

aposentadoria, assim ensina o ilustre doutrinador:

O ordenamento juridico se subordina a Carta Magmsta assegura a liberdade
de trabalho, vale dizer, a de permanecer prests@oiizos ou ndo (até depois da
aposentacdo). Deste postulado fundamental defllibemdade de escolher o
instante de se aposentar ou ndo fazé-lo. Ausersa @isetriz, o beneficio
previdenciario deixa de ser libertador para seatoonseu carcere.

Diante das consideragfes esposadas, trouxemos lbondagem desse instituto que vem
revolucionando o sistema previedenciario brasilestorangendo os segurados do INSS, a
propria autarquia que, se posiciona contraria gipiisade de aplicacdo por nao ter previsdo
legal para isso, e também o Poder Judiciario que amaa vez tem que intervir na posicao de
legislador, tendo em vista que vem decidindo s@bi@esaposentacdo e sua legalidade de

aplicacdo, assunto este no proximo topico.

3 DA LEGALIDADE DE APLICACAO

Como salientado no topico anterior, vimos que dituto de Desaposentacdo nao tem

previsao legal quanto sua aplicacdo, ou seja, Adleilgue regulamente a possibilidade de

5 Direito adquirido na previdéncia social S&o Paulo: LTR, 2000, P.82.



aplicacao dentro dos moldes apresentados doutnmante, visto que seu nascimento se deu
através de estudos realizados por dourinadores.

Diante dessa premissa é que se vem realizandoagraigtussdes, entendimentos contrarios,
principalmente pelo Poder Pudblico, como também \aargando a jurisprudéncia nos

tribunais regionais e tribunais superiores.

E a partir desse ponto que a doutrina, de formauitégjia, tendo ainda a aquiescéncia do
Poder Judiciario, entende pela legalidade da adlcada Desaposentacdo no sistema

previdenciario brasileiro.

Ressalta a doutrina que a legalidade, no tema enerdo, ndo esta vinculada a previsédo
legal, ou seja, ainda que nao se tenha previsabdsgecifica, a sua aplicacao é possivel por
ndo haver vedacdo legal para isso. Nota-se que u&rirdg como também decisGes
jurisprudenciais, adotam o posicionamente de qéae,havendo vedacgao legal, corroborado
com estudo realizado, a desaposentancao se tossev@loaos segurados que desejam obter

beneficio mais vantajoso.

O Poder Publico, através da Autarquia previderacggiposiciona contrariamente a concessao
da Desaposentacdo ao segurado, embasando em sliegmgonentos que, na sua Visao,

impossibilitam que a Desaposentacéo seja implemama sistema.

Dentre os argumentos do INSS, salienta sobre atitmisnalidade e imperatividade da
vedacao legal ao emprego das contribuicdes posierdoaposentadoria, conforme redacdo do
artigo °18, § 2°, da Lei 8.213/1991, bem como com aleganaidéncia do principio
constitucional da solidariedade, elencados no artsj, I, 40, 194 e 195da Constituicdo

Federal.

6 Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social cempde as seguintes prestacées, devidas inclusive e
razdo de eventos decorrentes de acidente do toaleaipressas em beneficios e servigos:

§ 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previd8uwial-RGPS que permanecer em atividade sujeiséea e
Regime, ou a ele retornar, ndo fara jus a prestalgiona da Previdéncia Social em decorréncia dociee
dessa atividade, exceto ao salario-familia e aliegiio profissional, quando empregado.

7 Art 3° Constituem objetivos fundamentais da Reabfiederativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e sol@ari

40. Aos servidores titulares de cargos efetivodJdaio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mpits,
incluidas suas autarquias e fundacdes, é asseguagiioe de previdéncia de carater contributivo leldoo,



Alega ainda o INSS que o segurado/contribuinte eao gle aposentadoria pertence a um
grupo que contribui para o custeiro do sistema,padia obtencdo de beneficios, como ja diz o
aludido § 2° do artigo 18 da Lei 8.213/1991.

Menciona ainda a autarquia que a pretensdo da Bsmatpcdo implica em ofensa aos
principios da seguranca juridica e da legalidati&a@slos atos administrativos, contidos no
art. 5° Il e 37caput da Constituicdo Federal, atendando que o segudeada opcéo de se

aposentar, dando a conotacdo de que o ato admiiviste juridico ndo apresenta qualquer

vicio de legalidade, ndo sendo passivel de anulagéo

Por fim, remete a idéia de que se, por ventura,esaposentacdo venha ser aplicada, o
segurado tera de devolver os valores recebidopaeatadoria anterior para que volte a ter a
relacdo entre o segurado e a previdéncia, vistodgwerd esta em situacdo idéntica aos

demais segurados que preenchem os requisitosgapmsentar.

Como se Vvé, o INSS apresenta seus argumenos afsa@)animpossibilidade advinda da
ilegalidade da Desaposentacéo, considerando geepdibe a sua incidéncia no sistema
previdenciario, e ainda, caso viesse a ser comr&ldero segrurado que desejasse a

desaposentacdo, teria de restituir ao Poder PUdiealores recebidos da sua aposentadoria.

Pois bem, de forma bastante contraria, a doutrijpgispprudéncia entendem que o segurado
tem o direito de requerer o cancelamento da suseapadoria, ou seja, que o0 segurado possa
renunciar a sua atual aposentadoria para vertexeenfiavor as novas contribuicbes apos ter-

se aposentado.

A doutrina, ao contrario do posicionamento do INSSitende pela legalidade da
desaposentacdo em varios aspectos, divergindoalo gader Publico vem apresentando em

seus indeferimentos e contestagdes nos procesBosfu

mediante contribuicdo do respectivo ente publios, servidores ativos e inativos e dos pensionistesgrvados
critérios que preservem o equilibrio financeirdwasal e o disposto neste artigo.

Art. 194. A seguridade social compreende um conjumtegrado de a¢des de iniciativa dos Poderesdeshd

da sociedade, destinadas a assegurar os dirdétisae a salude, a previdéncia e a assisténcialsoci

Art. 195. A seguridade social sera financiada pdata sociedade, de forma direta e indireta, mazteda lei,
mediante recursos provenientes dos orcamentos @& ,Utos Estados, do Distrito Federal e dos Murtsjpe

das seguintes contribui¢cbes sociais.
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Com relagdo ao § 2° do artigo 18 da Lei 8.213/1881 gue pesem os argumentos do INSS,
ndo ha que se falar e ofensa ao aludido artigdp \isie 0 que se pretende com a
desaposentacdo ndo o recebimento de mais de urficiemaas sim a substituicdo da antiga

aposentadoria por uma nova.

Ora, a interpretacdo do artigo em comento estaosesstritiva, haja vista que proibe ao
aposentado que retorne a ativiadade de receber loereficio, tendo em vista que ja recebe
aposentadoria, que na sua esséncia, se da quacdtadiio ndo mais exerce atividade

laborativa.

Portanto, a interpretacdo do INSS esta de formavecpda, tendo em vista que a
Desaposentacdo é o cancelamento de uma aposeatgdoe obtencdo de uma nova
aposentadoria, e ndo dois beneficios cumuladospdeganto, que ndo h& vedacao legal no

qua tange ao presente artigo.

Nos demais casos apresentados pelo INSS, a dotdaritm rechaca alegando que ndo héa
ofensa ao principio da seguranca juridica, umajueza nova concessao de se dara a partir de
um novo momento juridico do segurado, ou sejaoféade o ato juriidico perfeito realizado,

mas sim sera um novo ato para uma nova situagao.

Ja no que tange a restituicdo de valores recepelassegruado, este também néo parece ser a
melhor interpretacdo uma vez que as prestacfgsoderadoria sdo de carater alimentar ndo
podendo delas ser o segurado privado de receber.

Para melhor explicar, a0 momento em que o aposerdgstd recebendo os proventos de
aposentadoria, tém-se a presuncao de concessdo danegalidade, ressalvado os casos em
que a concessdo se deu de forma equivocada, casgueno INSS podera requerer a

restituicéo dos valores recebidos.

No caso do instituto da desaposentacdo, ndo h&ejfear em devolucdo de valores, haja
vista que o ato de concessao da aposentadorieen@idegalidade, ou seja, 0 segurado se
aposentou, preenchendo os requisitos para aposentareceber sua remuneragdo mensal,

cujo tal prestacdo tem carater alimentar.
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Corrobora o entendimento da possibilidade da amada desaposentancdo, algumas
decisdes em nossos Tribunais Reginais Federaisisaneente’Justica Federal do Espirito

Santo, conforme a seguir:

Trata-se de acdo ajuizada por JOSE LUIZ BONFIM EV®| perante este
Juizo, em face do INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO S@CI- INSS,
ambos devidamente qualificados, objetivando a r@alde sua aposentadoria
proporcional por tempo de servigo, para fins deceesdo de aposentadoria por
tempo de servico integral, com DIB em 25/01/19%8nlzomo o pagamento das
diferencas dela resultante, devidamente atualizadas

Quanto ao alegado direito a rendncia do beneficip simplesmente,
desaposentacdo, ndo se vislumbra na Constituicderde ou em norma legal
ordinéria, previsdo especifica acerca de ébicexaocieio de tal rendncia a
aposentadoria.

O autor foi aposentado por tempo de servico integra25/07/1995. Contudo,
em junho de 1996, o INSS reduziu seu tempo decseern 02 anos, 11 meses e
14 dias, o que lhe acarretou a transformacao dbesseficio em Aposentadoria
por Tempo de Servico Proporcional.

Pela farta jurisprudéncia do Egrégio Superior Tnddude Justica, firmou-se o
entendimento no sentido de ser a aposentadoritod@rimonial disponivel, ou
seja, passivel de renudncia.

Assim, entendo que nada impede que o0 seguradodassempre a obtencéo de
uma melhor renda mensal inicial, venha a exercéireito de renlincia de um
beneficio que ja lhe foi concedido, jA que se trdéa direito patrimonial
disponivel, que independe, portanto, da aceitagdoudra parte envolvida na
relacao juridica, neste caso, a Previdéncia Social.

Convém ressaltar que a renlncia a aposentadorapltrante ndo traz qualquer
prejuizo para a Autarquia Previdenciaria, ja queesma ficara dispensada de
continuar pagando as parcelas relativas aos praweliotbeneficio previdenciario

ora renunciado.

Também ndo ha o que se falar em violagédo aos piascilo ato juridico perfeito
e do direito adquirido, uma vez que tais preceis devem ser invocados para
fins de provocar desvantagem para o segurado seimonde ordem publica
relevante.

Tampouco ha ofensa ao art. 18, paragrafo 2°, d8.24i3/91, uma vez que as
contribuicdes posteriores a aposentadoria somearto sconsideradas apds a
desaposentacéo.

Ademais, ndo ha que se exigir a devolucdo dos emlmcebidos como efeitos
desse ato administrativo, sob o argumento de eswimento ilicito do segurado.
Isso porque a renlncia a aposentadoria gera efgitaunc, como de natureza
desconstitutiva, nao havendo previsdo legal de ssatzde de devolugcdo de
valores percebidos, uma vez que as competéncigsedtacdo foram pagas de
forma devida.

DISPOSITIVO

Diante do exposto, JULGO PROCEDENTE EM PARTE O HAEDIINICIAL e
EXTINGO O PROCESSO, COM RESOLUCAO DO MERITO, nosrtes do

8 Justica Federal do Espirito Santaww.jfes.jus.br
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artigo 269, inciso |, do Cddigo de Processo Cidtgpdeterminar ao réu que
proceda ao cancelamento da aposentadoria por téenpervico proporcional do
autor e Ihe conceda nova aposentadoria, desta aretempo de contribuicdo
integral e DIB fixada em 25/01/1998.

(Sentenga. Processo n°. 2010.50.01.001214-0 —ra®Réaleral - Secao Judiciaria
de Vitoria/ES — Tribunal Regional Federal da 22iReg Juiza Enara de Oliveira
Olimpio Ramos Pinto, D.J 08/11/2010).

Nessa mesma linha da desnecessidade de restitlogdwealores recebidos, é entendimento
pacifico no STJ, que ja apreciou a matéria vemddedo favoravelmente a aplicacdo da

desaposentancdo sem a necessidade do aposentabiedéwmheiro ao INSS.

0 SJT entende ser possivel a aplicacdo da desapgienitasurgindo que a aposentadoria é
direito pratrimonial, podendo, assim, o segurad&pali da mesma, pois caracteriza como
direito personalissimo. Sustenta ainda o caratereatar da prestacdo do benficio, o que
importa em vedacgéo quanto a restituicdo de valesgamos:

PREVIDENCIARIO. APOSENTADORIA. DIREITO A RENUNCIA.
EXPEDICAO DE CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO. CONTAGEM
RECIPROCA. DEVOLUCAO DAS PARCELAS RECEBIDAS.

1. A aposentadoria é direito patrimonial disponiveassivel de rendncia,
portanto.

2. A abdicacdo do beneficio ndo atinge o tempo datribuicdo. Estando
cancelada a aposentadoria no regime geral, temsgsog@eo direito de ver
computado, no servigo publico, o respectivo tempaahtribuicdo na atividade
privada.

3. No caso, ndo se cogita a cumulacao de benefiolas o fim de uma
aposentadoria e 0 consequente inicio de outra.

4. O ato de renunciar a aposentadoria tem efeitouax e ndo gera o dever de
devolver valores, pois, enquanto perdurou a apadernit pelo regime geral, 0s
pagamentos, de natureza alimentar, eram indistoniévee devidos.

5. Recurso especial improvido.

(REsp 692628/DF, Rel. Ministro NILSON NAVES, SEXTRURMA, julgado
em 17/05/2005, DJ 05/09/2005 p. 515).

"PROCESSUAL CIVIL E PREVIDENCIARIO. AGRAVO REGIMENAL NO

RECURSO ESPECIAL. DECISAO MONOCRATICA DO RELATOR GD
ARRIMO NO ART. 557 DO CPC. MATERIA NOVA. DISCUSSAONAO

CABIMENTO PRECLUSAO. RENUNCIA A APOSENTADORIA.
DEVOLUGAO DOS VALORES RECEBIDOS. NAO OBRIGATORIEDAR

1. E permitido ao relator do recurso especial veéedo art. 557 do Caédigo de
Processo Civil, quando o entendimento adotado neis@t® monocratica

9 Superior Tribunal de Justica — www.stj.jus.br



13

encontra-se em consonancia com a jurisprudénciaindote desta Corte
Superior de Justica.

2. Fica superada eventual ofensa ao art. 557 dig€da Processo Civil pelo
julgamento colegiado do agravo regimental intepa@sintra a decisdo singular
do Relator. Precedentes.

3. Em sede de regimental, ndo é possivel inovargiamentacao, no sentido de
trazer a tona questfes que sequer foram objetaddss do recurso especial, em
face da ocorréncia da precluséo.

4. A renlncia a aposentadoria, para fins de coioeds novo beneficio, seja no
mesmo regime ou em regime diverso, ndo implica ewvold¢do dos valores
percebidos, pois, enquanto esteve aposentado, waskgfez jus aos seus
proventos. Precedentes.

5. Agravo regimental desprovido."

(AgRg no REsp 1107638/PR, Rel. Ministra LAURITA VAZQUINTA
TURMA, julgado em 29/04/2009, DJe 25/05/2009).

AGRAVO INTERNO. RECURSO EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO
GERAL. SOBRESTAMENTO DO FEITO. DESCABIMENTO. RENUNE A
APOSENTADORIA. POSSIBILIDADE. DEVOLUGAO DAS PARCELS
PERCEBIDAS. DESNECESSIDADE. PRECEDENTES.

1. O fato de a matéria ter sido reconhecida comeeplercusséo geral perante o
Supremo Tribunal Federal ndo impede o julgamentoedorso especial, apenas
assegura 0 sobrestamento do recurso extraordimdeigposto. Precedentes do
STJ.

2. E assente nesta Corte o entendimento no sewmtidgossibilidade de

desaposentagdo e de utilizagdo das contribuicGislase para célculo de novo
beneficio previdenciario, sendo desnecessaria alWgio de parcelas pretéritas
percebidas a titulo de proventos de aposentadoria.

3. Decisdo agravada que se mantém por seus prépmgdesmentos.
4. Agravo interno ao qual se nega provimento.

AgRg no REsp 1240362 / SC
AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO ESPECIAL
2011/0047654-6  MIN. CELSO  LIMONGI (DESEMBARGADOR
CONVOCADO DO TJ/SP) (8175) T6 - SEXTA TURMA 03/08/1 DJe

18/05/2011.

Como se percebe dos julgados colacionados, é emiemid pacifico e consolidado no STJ a
possibilidade da aplicacdo do instituto da desapas&o no sistema previdenciario brasileito,
sem a necessidade de devolucéo de valores degsareabativas recebidas de proventos de

aposentadoria.

Podemos observar claramente quanto a legalidadgmldmcdo da desaposentacdo, embora
nao havendo lei que a regulamente, mas embasaddeosdes da Corte superior, 0 que

garante ao segurado continuar requerendo e redoreenjudiciario para insercdo do instituto



14

para se obter uma nova aposentadoria revertendon&dbuicdes previdenciarias posteriores
a aposentadoria concedida.

4 DISCUSSAO NO STF

A presente matéria apresentada neste artigo jdule@orte Suprema do pais e ndo poderia
ser diferente, ainda mais se tratando de matémaajuda ndo ha lei que regulamente e

apresenta questdes constituiconais para a suagjuic

Pois bem, chegou ao STF Recurso Extraordinari@d@h®387, proveniente do Rio Grande do
Sul em que teve seu julgamento adiado em 16.0@0ccpedido de vsista do Ministro Dias
Tofolli, recurso este com relatoria do Ministro MarAurélio.

O Recurso Extraordinario em pauta para este julgtonieve o pronunciamento e voto do
OMinistro relator que deu provimento ao recurso md¢edo ser possivel a aplicacdo da
dasaposentagcdo no sistema previdenciario brasilgim encontrando 6bice, ou seja, ndo ha
vedacédo legal para que se programe essa modalidageevidéncia no Brasil. Dentre os

argumentos do seu voto, destacamos um trechoegue $ranscrito:

E triste, mas é isso mesmo: o trabalhador alcamgmsentadoria, mas nio pode
usufruir o 6cio com dignidade, sem decesso no padeéivida. Ele retorna a
atividade e, o fazendo, torna-se segurado obrigatéle esta compelido por lei a
contribuir, mas contribui para nada, ou, melhoeddo, para muito pouco, para
fazer apenas jus ao salario-familia e a reabilitaca

Como se percebe, ainda que nao tenha concretizado pilgamento pelo pedido de vista, o
voto do relator ja da uma margem do que se podssaptar no decorrer da sessao ainda ser
marcada pelo STF. Nado se pode negar que, com aapodb Ministro relator, os outros
ministros podem seguir seu entendimento, ou sejlg possibililidade da aplicacdo do

insituto da desaposentacao.

Com o julgamento do RE, dando pelo seu proviméraeera a necessidade de legislagdo que

regulamente sua aplicacdo, abrangendo requisit@squee se efetue em favor do segurado

10 Ministro Marco Aurélio - Rel. RE 381.367 — voto s&s plenaria de 16.9.10 — Supremo Tribunal Federal
STF.
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aposentado, que as contribuicbes previdenciarigsnseevertidas para novo calculo de
aposentadoria, sendo esta mais vantajosa a suagsagao.

Desta feita, ainda que haja grande discussao caos\e@ntendimentos, certo € que, somente
com a decisdo do STF € que realamente o PodercBlhtravés da autarquia do INSS vai
aplicar o institudo da desaposentancéo, através gdara sua regulamentacéo.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Apoés analise do institudo da desaposentancdo, hemo @ seu surgimento através da
doutrina e, hoje corroborado com a jurisprudénigado a matéria ja batido as portas da
Corte Suprema do pais, conclui-se que estamosra deireconhecimento da aplicagdo do

instituto em comento.

Como salientado, ndo existe vedacao legal que gpwéplicacdo e efetivacdo deste instituto,
tendo em vista que ndo existe norma regulamentddota para sua aplicacdo, quanto 6bice
de sua incidéncia no sistema previdenciaro brasilei

Vale ressaltar que, o INSS, como parte da admagdtr publica, somente podera realizar
seus atos decorrente de lei que expressamenteulamemnte, ou seja, esta condicionada a
previsdo legal para que o0s seus agentes pratigt@snadministrativos. Dai, portanto, a
necessidade da intervencdo do Poder Judicariospaax a lacuna e determinar que o INSS
acate a tese da desaposentacéo.

Portanto, a doutrina quando da implantacdo dadaskesaposentancdo, a sua idéia é auxilio
ao segurado que, ainda aposentando, quando deg&ano gozo de descanso pelos longos
anos de trabalho, este retorna ao estado de tealmalpara ter uma melhor renda, e obrigado
a voltar a contribuir, em nada recebe em trocaeptars contribuigdes.

Desta forma, € de extrema importancia o julgamedto Recurso Extraordinario,
caracterizando a Repercusséo Geral no STF, quseaatéavoravel aos aposentados, que se
somam a massa de trabalhadores, para que a detapgde seja implementada de forma
efetiva no sistema de previdéncia do Brasil, gardot assim que o aposentado possa
realmente usufuir de uma melhor renda, haja vigeag contribuicdes realizadas apés sua
aposentadoria devem servir para calculo mais vastajo seu salaro de beneficio.
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